
REPTIBLIKA IIRVATSKA
osNo\rNA Sror,a. sEsvETsKI KRALJEVEC
Skohka 10, 10361 Sesvetski Kraljevec
KLASA: 1 12-04126-01 / 48
URBROJ: 251-231-26-l
Sesvetski Kraljevec, 23.4.2026.

Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli
( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92110, 105/'10, 90t11 , 16t12, A6t12, 94i13, 152i14,2 t17 ,

68/18, 98119,64120,251122,155123,156123) i dtanaka 12.i 13. pravitnika o postupku
zapo5ljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata zazapoSllavanje Osnovne Skole Sesvetski
Kraljevec na prijedlog ravnatelja Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zapo5ljavanje donosi:

ODLUKU
o na6inu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na NATJECAJ,

objavlien dana 9.4.2026. na mreinim stranicama i oglasnim ptodama Hrvatskog
zavoda za zapo5ljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi OS Sesvetski

Kraljevec za radno mjesto SPREMAG-CISTAC (mlZl, puno (40 satitjedno), neodredeno
radno vrijeme, 1 kandidat

t.

Procjena kandidata prijavljenih na natjedaj za popunjavanje radnog mjesta SPREMAI-
etsfne obavit 6e se putem usmene provjere/procjene (intervjua).

il.
Vrednovanje kandidata, odnosno usmena provjera/procjena znarya, odrZat 6e sg u utorak,
28.4.2026. s po6etkom u 12:30 sati u Osnovnoj SkoliSesvetski Kraljevec, Skolska 10,
Sesvetski Kraljevec

ilt.
Na usmenu provjeru/ procjenu (intervju) pozivaju se sljede6i kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete natje6aja:

1. Ana Klari6
2. Kristina Pavii

tv.
Vrednovanje kandidata obuhvatit 6e sljede6a podrudja

. Poslovi odrZavanja disto6e i pospremanja

. Komunikacijske vje5tine i motivacija za rad.

V.
Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatrat 6e se da je odustao/la od prijave na natje6aj.



u.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja iobjavit 6e se na mreZnoj stranici Skote.

Predsjednica Povjerenstva
Valerija Vukovi6, mag. educ. philol. croat. et

mag. paed.
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